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※ビジョン2035は、組合員・働く仲間がともに掲げる2035年のありたい姿を表したものです。

1次案

～私たちは、協同の力と助け合いの心で生みだす「ともに」の力で
未来をきりひらき、誰ひとり取り残さない社会を創ります～

食べるしあわせ、自分らしいくらし
「ともに」の力で、笑顔の明

あ し た

日を

〈メインメッセージ〉

食の安全と安心を第一に、生産から消費のつながりをより豊かにし
おいしさ、健やかさ、楽しさ、便利さなど

それぞれの “食べるしあわせ ” を叶えます。

さまざまなライフスタイル・ライフステージに寄り添った
商品やサービス・多彩な活動で、 “自分らしいくらし” を実現します。

人を大切に多様性を認め合い、学びと対話を重ねながら
“新たな価値を創り上げる組織 ” を目指します。

地域の課題と、環境や平和などの地球規模の課題に向き合い
さまざまな組織・団体とつながり

“次世代に笑顔が続く社会” の一翼を担う存在になります。

〈サブメッセージ〉

●ビジョン2035は、1都7県にまたがるコープデリグループの組合員と働く仲間がともに掲げるビジョンです
　（組合員と役職員・社員が担い手となり実現を目指します）

●2035年にコープデリグループが実現したい社会と、取り組む姿勢を表しています

私たちコープデリグループでは、より良い未来のくらしを創っていく ために、組合員と働く仲間がともに掲げる「ビジョン2035」づくりを進めています。
組合員の皆さんから寄せられたくらしの願いとコープデリグループへ の期待の声、役職員が考えた「2035年のコープデリグループのありたい姿」を寄せ合い、
ビジョン2035〈1次案〉ができました。あなたは10年後、どんなくら しをしていたいですか？　この特集を読み、ご意見・ご感想をぜひお寄せください。

ビジョンとは？
ビジョンは、コープデリグループの理念「CO･OP　ともに　はぐくむ　くらしと未来」
に基づいて10年後のありたい姿を具体的に表したものです。コープデリグループでは、
ビジョンを10年ごとに策定することとしており、昨年度から「ビジョン2035」の検討
をスタート、今はビジョン2035〈1次案〉ができたところです。

ビジョン2035
〈1次案〉
紹介動画も
ご覧ください

コープデ リグループ ビジョン 2035

みらい・いばらき・とちぎ・ぐんま・ながの　6P



きりとり

みんなの想いを寄せ合って！
みんなでつくろう！

事業所通信欄：この用紙は　ビジョン検討委員会事務局に送付してください。

お名前 組合員コード

〈ご意見をお寄せください〉

2023年4月に実施した「未来の夢アンケート」。コープデリグループ合計で6,194件の声
が寄せられました。寄せられた声の一部を紹介します。

これからますます多様化が進み、予測の難しい時代となる中で、組合員一人ひとりのくらし
の願いがあり、社会の安定や平和などの共通する願いもあります。コープデリグループの 
総合力と、一人ひとりの助け合いの気持ちや行動を寄せ合い、地域社会と力を合わせて、 
それらを実現していく想いを表現しました。

●ビジョン2035は、1都7県にまたがるコープデリグループの組合員と働く仲間がともに掲げるビジョンです
　（組合員と役職員・社員が担い手となり実現を目指します）

●2035年にコープデリグループが実現したい社会と、取り組む姿勢を表しています

あなたは10年後どんなくらしをしていたいですか？
〈1次案〉へのご意見・ご感想をお寄せください。

みなさんのご意見を踏まえながらビジョン2035〈最終案〉へ想いをつなぎ、
 2024年6月の通常総代会･通常総会で議案提案していきます。

組合員アンケート

ビジョン2035〈1次案〉に込めた想い

ビジョン2035〈1次案〉のコンセプト

日本の食料生産を守り、
安全・安心な食を
提供してほしい

地域の中で
自分らしく自立した
生活を送りたい

子どもたちのため
地球環境に優しい取り組み
を推進してほしい

みんなが
笑顔で健康に暮らせる

平和な世の中であってほしい

私たちコープデリグループでは、より良い未来のくらしを創っていく ために、組合員と働く仲間がともに掲げる「ビジョン2035」づくりを進めています。
組合員の皆さんから寄せられたくらしの願いとコープデリグループへ の期待の声、役職員が考えた「2035年のコープデリグループのありたい姿」を寄せ合い、
ビジョン2035〈1次案〉ができました。あなたは10年後、どんなくら しをしていたいですか？　この特集を読み、ご意見・ご感想をぜひお寄せください。

ご意見は
こちらから

●望むのは平穏で心地良い日常
世の中を取り巻く環境変化、将来の不安により
平穏な日々が続くことは簡単ではないと感じている。

●自分だけでなく、みんなで幸せになりたい
組合員どうしの助け合いや思いやりの気持ち。誰かを犠牲に
するのではなくみんなが幸せな状態を求めている。

願いと期待から導いた
組合員の想い

●誰からも信頼される安全・安心な生協でありたい

●生活の困りごとを何でもサポート・
　手助けする生協でありたい

職員が考える、
2035年のコープデリ
グループのありたい姿

たくさんの声をありがとう

紙の場合は、
切り取って
ご提出ください

コープデ リグループ ビジョン 2035

受付期間：12月10日まで

職員1人ひとりも
想いを出し合いました▶

ビジョン検討チームで
寄せられた声を
読み込みました▶

7P　みらい・いばらき・とちぎ・ぐんま・ながの

センター名　または　店舗名

ご記入後は、店舗のサービスカウンターまたは、配達担当者にご提出ください。


